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Resolucién Directoral W,,O?OSQ - 2019
Ate, 01 JUL. 2019

VISTOS: el Expediente N° 0052940-2019, Memoréndum N° 300-2019/DIR-
UGEL.06 y documentos adjuntos en 08 folios dtiles;

CONSIDERANDO:

Que, a fin de garantizar la funcicnalidad cel Servicio Administrativo y la
operatividad de las acciones a desarrcllar en las diferentes Areas de la Unidad de Gestién Educativa Local N® 06, es
procedente el desplazamiento temporal del servidor de la UGEL N° 06 otorgéndole Funciones per Necesidad Institucional,
como se indica en |a parte Resolutiva de la presente Resolucion;

Que, mediante Memorandum N° 300-2019/DIR-UGEL.06, la Directora de ia’
~x Unidad de Gestion Educativa Local N° 06 comunica y encarga las funciones como Responsable del Monitoreo dal Proceso

/f; #/-Be Implementacion y Seguimiento a las Recomendaciones de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 05, a partir del 21 de
PR Jiitio de 2019, al Mg. FRANCISCO MOSCOL QUEZADA, contratado como especialista de Control Interno, mediante acio
58 Y S@solutivo;

\{' ; g e, ;’
xii;-‘ o A Estando a lo ejecutado por el Equipo de Adminisiracién de Personal del Area de

Regcursos Humanos, mediante Orden de Ejecucién N° 10235-2019/DIR-UGEL.0B/ARH, y;  ~

De conformidad con lo establecido en Iz Ley N 28044 Ley General de Educacion
y su reglamento D.S. 041-2012-ED, Decreto Supremo N° 008-2017-JUS que aprueba el Texto Unico Ordenado de la ley N°
27444 Ley del Prosedimiento Administrativo General, Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrative
y de Remuneraciones del Sector Publico, su reglamento el D.S. N® 005-80PCM, Decrelo Legislativo N° 1057 que regula &
Régirmen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios, Resolucion Ministerial N* 215-2015-MINEDU, que aprueba el
Manual de Operaciones de la Direcsién Regional de Educacion de Lima Metropolitana.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1° ENCARGAR LAS FUNCIONES POR NECESIDAD
INSTITUCIONAL, como Responsable del Monitereo del Proceso de Implementacion y Sequimiento a las Recomendzciones
de la Unidad de Gestibn Educativa Local N° 06, a partir del 21 de junio de 2018 y/o hasta nueva disposicidn, al Mg.
FRANCISCO MOSCOL QUEZADA, contratado como especialista de Cortro! Interno, en mérito al Memoréndum N* 300-
2019/DIR-UGEL.0R, en atencién a la Resolucion de Contraloria N° 120-2016-CG.

ARTICULO 2° DISPONER que ei Equipo de Tramite Documentario y Archivo,
netifigue la presente Resolucion a! interesado para su conocimiento y de cenformidad.

e Registrese y Comuniquese

Unidad de Gestion Educativa l.ocal N°06 - Ate

1 transcribo a Ud; pard au
= ‘éﬁioamm y demas fines:

Atentamente

MMARB/DIR-UGEL N°06 o Y
EVRAN {e)-AAS
ELLRM {2MARH %
LACT/ COOR-EAP
SAANEE-ARH CYNTHIA MEF‘I\;MRNO HUANCHO

Téc m“ﬁ"‘*{‘?"i““"‘

i e Tramile
Eqtipo i

Documantario ¥



